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Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdeldvacej ¢innosti
Ziakladnej umeleckej skoly, Stirova 467/6,
Kysucké Nové Mesto za Skolsky rok 2017/18

par. 2, ods. 1

a) Zakladné identifikaéné adaje o Skole

|. Nazov Skoly: Zakladng umelecka Skola, Stirova 467/6, Kysucké Nové Mesto
2. Adresa: Stiirova 467/6, 024 01 Kysucké Nové Mesto
3. Tel., fax: tel./fax 041/ 421 21 06
4. web, e-mail: www.zusknm.sk, zusknm@zusknm sk
5. Zriad'ovatel Skoly: Mesto Kysucké Nové Mesto
Statutﬁrn}r zastupea : Ing. Jan Hartel
6. Vedici zamestnanci: Mgr. Eva Krdlikova, riaditelka

Mgr. Daniela Gajdosikova, zastupkyiia riaditelky
Mgr. Jozef Garabas, zastupca riaditelky

7. Poradné organy: Rada $koly mé 11 &lenov. Clenmi rady $koly si:

2 zvoleni zéstupcovia pedagogickych zamestnancov Skoly — Roébert Zboja,
Stefan Zabojnik

- | zvoleny zastupca ostatnych zamestnancov — Mgr. Eva Pijakovi

- 4 zvoleni zastupcovia rodiGov — FrantiSek Mrmus, Miroslav Marus, Katarina
Hudecovi, MVDr, Roman Drostin

- 4 delegovani zastupcovia zriad'ovatela — Jozef Jakubik, Mgr. Daniel
Bandura, Dusan Miéian, Ing. Milo$ Sevec, Phd.
Umelecks rada ZUS — 12-¢lennd umelecka rada ZUS, ktord tvoria vedici
predmetovych komisii avedenie Skoly, pracovala v zloZzeni: Mgr. Eva
Krilikovd, Mgr. Daniela Gajdosikova, Mgr, Jozef Garaba$, Robert Zboja,
Stefan Zabojnik, Jan Rajtek, Mgr. Petra Moravéikova, Mgr. Daniel Zak,
Janka Samékové, Miroslava Dmdové, Stefan Spirec, Mgr. Anna Vigkova

h) Udaje o poéte Ziakov Skoly

it Fiakov k 15.9.2017 k 31.8.2018
Spolu 995 913
Hudobny odbor 577 549
Literdirno-dram.odbor 54 50
Taneény odbor 198 158
Vytvarny odbor 166 156
Individudlne vyuéovanie : 577 549
Kolektivoe vyudovanie 418 364

¢) Udaje o poéte ziakov zapisanych do prvého roénika zikladnej umeleckej Skoly

Do prvého roénika zékladného Stidia nastapilo v Skolskom roku 2017/2018 201 Ziakov, do pripravného
studia zikladného Stadia nastapilo v Skolskom roku 2017/2018 178 Ziakov.



d) Udaje o poéte a GspeSnosti Ziakov na prijimacich skafkach na $tidium na stredné Skoly
a vysoké Skoly

Pocet uchadzadov o tadium 10, dspeinost’ 100%

Prijati Ziaci :  na stredné Skoly umeleckého zamerania : 8 Ziakov
na vysoké Skoly umeleckého zamerania : 2 Ziaci

¢) Udaje o vysledkoch hodnotenia a klasifikicie Ziakov podl'a poskytovaného stupia

vzdelania
Prospech: IL. polrok
absolvovalo 195
prospelo s vyznamenanim 623
prospelo 41
neprospelo 6
odhlésilo sa 48

f) Zoznam Studijnych odborov a uéebnyeh odborov aich zamerani, v ktorych ¥kola
zabezpeduje vychovu a vzdelivanie, zoznam uplatiiovanych uebnych plinov

Hudobny odbor: Klavirne oddelenie
Akordednové oddelenie
Strunové oddelenie
Spevicke oddelenie
Dyehové oddelenie
Keyboardové addelenie
Oddelenie hudobnej nauky

Taneény odbor

Vytvarny odbor

Literirno-dramaticky odbor : Dramatické a slovesné oddelenie
Slovesné oddelenie

ZUS mé zaregistrovanych a schvalenych 8 elokovanych pracovisk.

Vychovno — vadelivaci proces sa realizoval v zmysle platnych uéebnych osnov pre jednotlivé odbory.
Statny vzdelavaci program ZUS ISCED — 1B (primarne umelecké vzdeldvanie) je podl'a nového $kolského
zikona programovy dokument, od ktorého sa odvijaji Skolské vzdeldvacie programy pre HO, VO, TO
a LDO. Povinny obsah vzdeldvania sa uvidza v platnom uéebnom plane Statneho vzdelavacieho programu
zikladnej umeleckej skoly, ktory schvililo Ministerstvo Skolstva Slovenskej republiky dia 20. janudra 2016
pod Cislom CD-2016-8597/1575:1-10A0 s platnost'ou od 20. janudra 2016 pre vietky odbory a roéniky.
V zmysle uvedeného dokumentu si ZUS vytvorila Skolsky vzdelivaci program pre 1. - 4. rodnik 1. asti .
stupiia zakladného Stadia a 1. — 4. roénik 2. éasti l. stupia zikladného 5tGdia a 2. roénik 11, stupiia, Tento
Skolsky vzdeldvaci program je uplatiiovany po prerokovani v pedagogickej rade arade 3koly, pricom ide
o zikladny dokument 3koly, vymedzujici vlastné zameranie v sulade s principmi acielmi vychovy
a vzdelivania a prisluSnym Statnym vzdeldvacim programom v danych ro&nikoch.



g) Udaje o polte zamestnancov a plneni kvalifikatného predpokladu pedagogickych

zamestnancov Skoly

Potet pedagogov: 43
Pocel pedagdgov na dohodu: 2
Potet nepedagogickych zamestnancov : 7

Analyza poétu pedagogickych zamestnancov podla zaradenia do kariérového stupiia :

a) zaCinajici pedagogicky zamestnanec 0,

b) samostatny pedagogicky zamestnanec 25,

¢) pedagogicky zamestnanec s prvou atesticiou 17,
d) pedagogicky zamestnanec s druhou atesticiou 1.

2

a) ped

agogicky zamestnanec Specialista (triedny u

ariérovej pozicie :
gitel) 43,

b) uvddzajici pedagogicky zamestnanec 0,
c) vedici predmetovej komisie 8,

d) wveduci poboéky 7.

Plnenie kvalifikaéného predpokladu pedagogickych zamestnancoyv :

. zamestnanci na pracovny pomer

uplné stredné odborné vzdelanie : 4

vy&iie odborné vzdelanie : 8

vysdie odborné vzdelanie a 1. atestacia : 7
vysokoskolské vzdelanie 1. stupiia : |
vysokodkolské vzdelanie I1. stupiia : 11
vysokoSkolské vzdelanie a 1. atesticia : 11
vysokoSkolské vzdelanie a 2. atesticia : |

2. zamestnanci na dohodu o vykonani price :

vy3sie odbomé vadelanie : 2

h) Udaje o d’aliom vzdelivani pedagogickych zamestnancov

Kontinuilne vzdelivanie MPC : predatestatné — | pedagdg zacal,

funkéné— 1 pedagog pokraéuje.

Pracovné porady a informacné semindre pre riadiacich zamestnancov organizované metodickym oddelenim
oddelenia Skolstva, socidlnych veci a zdravotnictva :

28.8. 2017 avodné pracovna porada riadiacich zamestnancov,

11.9. 2017 usmernenie k vykazu Skol 40 -01, usmernenie k EDUZBERU,
19.12, 2017 aktualne informicie oddelenia Skolstva, vykazy UIPS,

7.3. 2018 spravy o vychovno — vzdelivacej ¢innosti za 1. polrok 8k. roka
2017/2018,

20.6. 2018 POP MS SR, pokyny k ukondeniu $kolského roka, metodicky
pokyn na hodnotenie a klasifikiciu Ziakov ZUS, hodnotiaca sprava za 2.
polrok 3k. roka 2017/2018



i) Aktivity a prezenticia $koly na verejnosti

Skola uspeine spolupracuje so spolkami, zdruZzeniami a kultimymi institiciami Zilinského kraja medzi ktoré
patria : CVC KNM, Spolok sv. Vojtecha, Domov déchodcov, Miestna organizicia Matice slovenskej,
MKSS, Kastiel' Radol'a, Konzervatorium Zilina, Kysucki galéria Cadea, Kysucké mizeum a d'alsie, Vedici
pobotiek aktivne spolupracuji s obecnymi radmi a podiel'aji sa na kultirno — spolofenskom Zivote v obei.

Skola potas $kolského roka zorganizovala 17 vychovnych koncertov, 11 internych koncertov, 11 triednych
koncertov, 2 verejné koncerty, 3 kultirne vystipenia pri réznych prileZitostiach, 5 vianoénych koncertov,

2 absolventské koncerty a 7 zaverenych koncertov na pobolkéch.

Skola zorganizovala 23. roénik spevickej sit'aze Vokélna jar, 16. roénik Akordednového festivalu v rytme
roznych hudobnych Zanrov, 14. ro&nik koncertu zborovej tvorby, 8. roénik taneénej sit'aze Scénicky tanec,
stretnutie harmonikdrov a heligonkiarov pod nazvom,, Faliangovd harmonika” a divadelné predstavenie
Paleulienka*,

ZUS zorganizovala Skolské prehliadky asifaZe : celotkolska keyboardova prehliadka, interpretaéng
prehliadka dychovych a bicich nastrojov, Skolska sit'az strunového oddelenia, Skolska klavima sat'az.

V priebehu $kolského roka nainstalovali pedagdgovia vytvarného odboru vystavy v koncertnej sile ZUS a na
Motoreste Skalka a zorganizovali tvorivé dielne pre ziakov ZUS.

K zviditel'neniu a Zireniu dobrého mena Zkoly prispieva 0&ast’ nadich Ziakov na sit'aXiach a prehliadkach.
V tomto Skolskom roku jednotlivé oddelenia prezentovali Skolu na nasledujiicich sit'aZiach :

T

HUDOBNY ODBOR

Spevacke oddelenie
Celoslovenska spevicka sufaz . Vokdlna jar* Kysucké Nové Mesto : Ix zlaté, 2x strieborné, 4x bronzové

pasmo

Celoslove spev sl i ieseil” : x zlaté, 2, stricborné, 4x bronzové pismo
: itaZ Bojnicki perla : !xstneborné pésmo

Celuslmrenskﬁ §p£\fﬁ.cka sut’ z P Dvurskéhu Kosice : 1x zlaté pasmo

Dychové oddelenie

Celoftdtny sit'azny festival . Divertimento musicale™ Rimavska Sobota : |x zlaté pasmo
Festival komornej hudby Cadca . Ix zlaté pasmo

Akordednové oddelenie

Medzinarodné sat'a? . Akordeonovy festival v rytme rdéznych hudobnyeh Zinrov” Kysucké Mové Mesto ; 1x
zlaté, 3x strieborné a 2x bronzové pasmo

Medzindrodny festival Golden tango Rajecké Teplice : 1x zlaté pasmo, Ix strieborné pasmo
Medzmé.mdnﬁ ukrnunslui sifaZ "Sihvezdie hor" Liptovsky Mikulds : 3x 1. miesto

i : 3x 1. miesto

Oszadnické hehg@ R

Strunové oddelenie

Kysuce maji talent : 1x 2. miesto

WMMEM Ix zlaté pasmo
Sské Klobouky (CZ) : 1x strieborné, 2x bronzové pasmo

Festival komornej hudby Cadea : 2x zlaté pasmo a ,Cena predsedu festivalovej rady"
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Klavirne oddelenie

Klavirna sita? ,Hviezdy hraji srdcom® RuZomberok : |x stricborné, |x bronzové pismo
Klavima stt'aznd prehliadka Sladkoviéovo : 1x bronzové pasmo

Literarno-dramaticky odbor

Celodtdtna literdrna sir'az . Petrzalské sizvuky™ Bratislava ; 1x 3. miesto, 1x 2. miesto

Celostitna sut'aZ v rétorike Mldde? a odkaz A. Dub&eka” Bratislava : 1x 2. miesto
CeloStitna literdrna sit’a? , Diha™ Stard Luboviia . 1x 1. miesto, 2x 2. miesto
Krajskd sataZ , Detsky divadelny medved™ : 1x bronzové pasmo

Taneény odbor

Taneéna sitaZ . Pohyb bez bariér* Zilina : 2x 1. miesto, 1x 2. miesto

Tanedna sir'aZ . Scénicky tanec*, Kysucké Nové Mesto : 1x |. miesto, 1x 2. miesto, 1x 3. miesto

‘aneénd sit'az . Umenie v pohybe®, Zilina : 1x |. miesto, 2x 2. miesto, 1x 3. miesto
Vytvarny odbor
Malovana ZUS-ka 2018 Banské Bystrica : 1x zlaté pasmo
Medzindrodné kolo ,.Graficky Ludenec 2018% : 1x 3. miesto

i) Udaje o projektoch, do ktorych je Skola zapojend

Skola v tomto $kolskom roku nie je zapojend do Ziadneho projektu.

k) Udaje o vysledkoch inSpekiénej EGinnosti vykonanej Stiatnou Skolskou inipekeiou
Statna Skolskd indpekeia vykonala inspekéni &innost' v ZUS v ditoch 13. - 17. 3. 2006.

Silnou strinkou 3koly je jej prezenticia formou organizovania roenych sifaZi a verejnych vystipeni.
Vyznamna je prica siborov,

Priebeh a vysledky vzdelavania sii nadpriemerné v drovni dosahovanych vzdeldvacich vysledkov. Pozitivom
je Gspesnost’ v prijimani Ziakov na d'alsie $tidium umeleckého zamerania a Gspechy, ktoré dosahuji Ziaci
v roznych sit'aXiach.

Rozvoj osobnosti Ziakov je dobry, preventivne, multidisciplinirne a vyznamné aktivity skoly s na vel'mi
dobrej trovni.

Persondilne a materidlno — technické podmienky s priemerné, priestorové st mdlo vyhovujice.
Psychohygienické podmienky si vel'mi dobré. Podmienky vychovy a vedelavania si celkovo priemerné.
Koncepéné zamery Skoly spolu sich rozpracovanim st dobré aZ velmi dobré. Odborné a pedagogické
riadenie je dobré, s nedostatkami v rozhodovacej oblasti. Kontrolny a informaény systém je dobry. Plnenie
utebnych osnov a uéebnych planov je na dobrej Grovni. Kvalita pedagogickej dokumentacie a dodrZiavanie
vieobecne zaviiznych a Skolskych predpisov je na priemernej Grovni. Riadenie 3koly je na dobrej tirovni.

V porovnani s priemernymi vysledkami zistenymi pri komplexnych inSpekcidgch v ZUS v Slovenskej
republike v Skolskom roku 2004/2005 si dosiahnuté vysledky Skoly v oblasti riadenia lepiie, hordie si
v podmienkach vychovy a vzdelédvania. Vysledky v kvalite priebehu a vysledkov vychovy a vzdeldvania sa
priblizne na tej istej drovni.



Skolska inspekcia hodnoti na :
e vel'mi dobrej tirovni Einnost’ siiborov §koly a vnatorni organizaéna Struktiru Skoly,
» dobrej Grovni kontrolny a informaény systém,
« priemernej Grovni socidlne vztahy v pedagogickom kolektive,
o milo vwhovujiicej Grovni priestorové podmienky.
Zistilo sa poruSenie tychto vieobecne ziviiznych predpisov :
e §5 ods. 5 pism.a) zdkona & 596/2003 Z.z. o Stitnej sprave v 3kolstve aSkolskej samosprive
aozmene adoplneni niektorych zikonov v zneni neskorSich predpisov (nevydanie rozhodnuti
o prijati Ziakov do 1. roénika po ukonéeni pripravncho stadia);
* §21 ods. 11 vyiiie citovaného zdkona ( nespriavny ndzov 3koly na Gradnej peiatke); § 21 ods. 12
(nesprivny ndzov na vonkajiom oznaéeni budovy);
e §29 ods. 3 pism 1) vy3ie citovaného zikona (chybajice protokoly zniektorych foriem
komisionalnych skasok).

1) Udaje o priestorovych a materidlno-technickych podmienkach $koly

ZUS je situovand v dvoch budovich. Riaditel'stvo, sekretaridt a ast' hudobného odboru je umiestnend
v budove ,A* na ulici Stirova 467/6 , zvy$na Cast’ hudobného odboru, tanedny, vytvarmy a literarmo —
dramaticky odbor sa nachidzaji v budove ,B* na ulici SNP 376/1 A. Vychovno - vzdelavaci proces
zabezpetuje ZUS aj na 7 elokovanych pracoviskich nachadzajucich sa v okolitych obeiach — SneZnica,
Rudina, Radola, Horny Vadiov, Povina, Ochodnica a Lodno.
Diia 4.2. 2015 schvdlilo MSVVa$ s platnost'ou od 1.9, 2015 povinné materidlno — technické a priestorové
zabezpedenie vychovno — vzdelavacieho procesu v ZUS. Na ziklade tohto predpisu ma &kola ajej
elokované pracoviska uréité nedostatky. Tieto nedostatky sa Skola v ramei finanénych moZnosti snaZi riesit
- priebeZne sa dopliiaji uéebné pombceky, nastroje, audio-vizudlna technika a notovy materiil,

m) Udaje o finanénom a hmotnom zabezpedeni vychovno — vzdelivacej éinnosti Skoly

1. dotécia zo Stitneho rozpodtu na Ziakov .. o . 752373€
2. prispevky na éiastoéni Ghradu nikladov spn_]enych s hmmn}rm mbﬁzpcécmm Ekaly od mdléuv 51 916€
3. finanéné prostriedky prijaté za vedelivacie poukazy ... R |
4. finanéné prostriedky ziskané od rodiéov alebo z&kn}nn}rnh zaistupc:uv ilak{w, prﬁvmckyth ﬂsub alehn

fyzickych osdb... b R s T
5. iné finanéné prustne:dky ziskané pﬂdl’a usnh;tnych predplsuv R e S

n) Ciele, ktoré si $kola uréila v koncepénom zdmere rozvoja $koly na Skolsky rok 2017/18
a vyhodnotenie jeho plnenia

1. Vychovno-vzdelivacia Einnost™

- dodrZiavat’ uéebné osnovy v ramei SkVP plnenie: splnené

- pri vybavovani poZiadaviek jednotlivych triednych uéitel'ov postupovat’ v zmysle platnej legislativy
plnenie: splnené

- uskutoénit’ 23. roénik spevickej sitaze Vokalna jar plnenie: spinené
- uskutoénit' 16. roénik akordedn. festivalu v rytme réznych hudobnych Zinrov plnenie; spinené
- uskutodnit' 8, roénik tanefnej sit'aZe Scénicky tanec plnenie: splnené
- umoznit’ konanie celodkolskych sit'azi v ramci jednotlivych oddeleni plnenie: splnené

- podporovat’ vzajomni spolupricu medzi jednotlivymi odbormi a oddeleniami

plnenie: spinené
- uskutoénit' Koncert zborovej tvorby plnenie: splnené
- uskutoénit’ premiéru divadelného predstavenia Palculienka plnenie: splnené
- zabezpeéit' opravu nefunkénej klimatizatne] jednotky v koncert. sile plnenie: splnené

o



- zabezpetit' priestor pre archiv VO plnenie: splnené
- zabezpecit’ vhodni podlahu pre vyuku TO plnenie: nesplnené
- v spolupraci so zriad'ovatelom zakipit' nové piano pre potreby HO plnenie: v plneni

2. Materidlové zabezpedenie chodu Skoly:

- zabezpedit' bezpetnost’ pracovného prostredia vyradenim opotrebovanych a zni¢enych veci
plnenie: v plneni

- zabezpedit’ nikup uéebnych pomécok podla poziadaviek vedicich PK a veddcich pobodiek
plnenie: v plneni

3. Spoluprica s inymi inStitdciami a organizdciami v rimei okresu
- uskutoénit’ ndbor medzi rodi¢mi Ziakov, podnikate'mi a ob&anmi na darovanie 2 % dane pre OZ pri

ZUS Kysucké Nové Mesto plnenie: splnené
- prehlbovat’ spolupracu s MKSS a zriad'ovatelom plnenie: v plneni
- aktivne prispievat’ k &innosti Spolku sv. Vojtecha, Mestskej kniZnice, Hvezdame, Domu dichodcov,
Miestnej organizicii Matice slovenskej, Unie Zien, Kastiela v Radoli plnenie: splnené
- spolupracovat’ so ZS,MS a CVC v ramci okresu plnenie: splnené
- spolupracovat’ so ZUS v rimei okresov Cadea, Zilina i celého Slovenska plnenie: v plneni

o) Oblasti, v ktorych dosahuje $kola dobré vysledky, a oblasti, v ktorych sd nedostatky
a treba droven vychovy a vzdeldvania zlepSit’ virdtane niavrhov opatreni

Skola dosahuje velmi dobré vysledky v priprave Ziakov na stredné avysoké Zkoly umeleckého
zamerania a konzervatoria. Zapdja sa do sat'azi okresného, krajského, celoslovenského i medzindrodného
charakteru. Na Skole pracuje heligdnkovy stbor, l'udovy sibor, detsky spevicky zbor, u€itel'sky spevicky
zbor, dychovka ,Kysutanka Junior* a ludovy slatikovy sibor. Ziaci sa zhastiuji na celoslovenskych
i medzindrodnych sitaziach, kde Gspesne reprezentujii niclen Skolu, mesto, ale aj Slovensko. Skola je
clenom Asocidcie zikladnych umeleckych skol EMU ~ Slovakia.

Utebné pombcky a didakticka technika sa dopliia priebeine, modernizuje sa audio-vizudlne vybavenie
skoly,troven vybavenia Skoly je dobra.



SWOT analyza

Silné strinky :

Y Y Y Y Y Y VY YYYYVYYVVVVVYY

kvalifikovanost’ pedagogov

nizky vekovy priemer zamesinancov

dobry imidz skoly

klima 3koly, dobré medzil'udské vzt'ahy

poloha Skoly

vysoké lspednost’ Ziakov na prijimacich pohovoroch

existujiice tradiéné siit'aze, akcie a koncerty s medzindrodnou Géast'ou
dobré pracovné prostredie

medzindrodné spolupréica so ZUS v Ceskom Tesine

aspechy ziakov na celoslovenskych a medzindrodnych sitaZiach
zastiipenie vietkych odborov

zaangakovanost’ pedagégov do kultirmeho Zivota v meste
entuziazmus a profesionalita uéitel'ov

zodpovednost’ a spolahlivost’ pedagogického zboru

individuglny pristup

listretovost’ vodi ziakom a rodi¢om

spolupréca so ZRS a OZ pri ZUS KNM

spoloéné projekty vietkych odborov

organizicia zdjazdov na kultirno — poznévacie podujatia

fungovanie komornych zoskupen, siiborov, zborov a dychovej hudby
renovované priestory a koncertnd sila ZUS vhodné na prezentéciu Ziakov ZUS
ozivenie l'udovej hudby

Slabé strinky :

YWYYYVYVYY

nedostatoéné vyuZivanie IKT v edukatnom procese

absencia moZnosti vzdeldvania sa pomocou KT v predmete hudobné nduka
vysoka fluktuicia ziakov

nevyhovujici model financovania ZU§

finanéna zat'az pri prevadzkovani budov Skoly

chybajice metodické oddelenie pre ZUS v ramei kraja

nevyhovujice osvetlenie v koncertnej sile

Prilekitosti:

YYYYVYYYVYY

ziskavanie mimorozpottovych zdrajov — granty, projekty
kontinuélne vzdelavanie

vyutovanie predmetu Hudba a potital

vyutovanie predmetu Umelecka fotografia a graficky dizajn
nové platové zaradenie absolventov konzervatorii

zlepienie statusu pedagoga

prepracovanie modelu financovania ZUS prostrednictvom origindlnych kompetencii
obohatenie kultirneho Zivota v meste i regione

vyuZivanie koncertnej sily

zvySovanie kvalifikdcie pedagogov

podpora komornych zoskupeni



Ohrozenia :

# nedostatok finanénych prostriedkov

» zvysovanie previdzkovych nikladov

# zvysenie skolného

7 platnd legislativa ( | Ziak = Ix individudlne vyu¢ovanie, 1x skupinové vyudovanie, doticia na Ziaka
az po dovideni piatich rokov veku)

» slaby zaujem rodi¢ov o umelecké vzdeldvanie )

# nezaradenie ZUS medzi opravnenych ZiadateFov na erpanie prostriedkoy z EU

» absencia projektov pre ZUS

» nezmyselna byrokracia

» technické havirie

» obmedzené moznosti vadelavania uditelov ZUS

» chybajice oddelenie ZUS na MSVVa$ SR

» vytazenost Ziakov v inej mimoskolskej &innosti

# vznik novych zariadeni pre zdujmovo — umeleckd &innost’

p) Vysledky dspeSnosti Skoly pri priprave na vykon povolania a uplatnenie Ziakov na pracovnom
trhu alebo ich dspednost’ prijimania na daliie $tidium

Skola dihodobo vykazuje velmi dobré vysledky pri prijimani Ziakov na stredné a vysoké skoly umeleckého
zamerania, Nasi absolventi aktivne posobia v réznych umeleckych zoskupeniach ( I'udova hudba, rockovi
skupina, dZzezova skupina, dychovi hudba, divadelny sibor, taneény sitbor) aj ako sélovi umelci atym
zvySuji kultirnu droven mesta. Absolventi strednych a vysokych $kél umeleckého zamerania posobia ako
pedagogovia, architekti, koncertni majstri, slobodni umelci a $iria dobré meno Skoly po celom Slovensku
a vo svete.

par. 2, ods. 2.

a) Psychohygienické podmienky vychovy a vedelivania v $kole
Uspesnou realizdciou projektu Skola ziskala nové triedy, ktoré zabezpetia vhodné podmienky pre vychovu
a vzdeldvanie Ziakov a predstavuji aj pre pedagdgov vhodné pracovné prostredie.

b) Vol'noéasové aktivity koly
VolnoCasové aktivity si zamerané na aktivnu Géast’ nasich Ziakov na koncertoch, vystipeniach a vystavach
v ramei Zilinského kraja a v Bratislave.

¢} Spoluprica Skoly s rodi¢mi, poskytovanie sluZieb det'om, Ziakom a rodi¢om
Spoluprica Skoly s rodiémi tvori neoddelitelnii sicast’ organizatného zabezpetenia chodu Skoly.

Pedagogovia sa venuji individudlne kazdému Ziakovi a rodié je siéast'ou pri zadel'ovani rozvrhu, koncertnej
¢innosti a md moZnost’ aktivne sa podiel'at’ na chode Skoly.



d) Vzdjomné vzt'ahy medzi §kolou a det’mi, Fiakmi, rodiémi a d’alSimi fyzickymi a pravnickymi
osobami, ktoré sa na vichova a vzdelivani v Skole podiel'aju

Vzhladom na to, e vidina Ziakov ikoly mé individudlne vyudovanie je vzt'ah medzi pedagégom a Ziakom
amedzi pedagégom a roditom vel'mi tizko prepojeny. Ugitel mé dostatok &asu na individudlny pristup
ku kazdému svojmu Ziakovi, rodi&ia sa zaujimaji o svoje deti nielen na triednych besiedkach, ale aj osobnou
névitevou upedagéga. Rodidia maji moZnost vidiet aporovnal vysledky edukalného procesu
na koncertoch, sitaziach a vystavich organizovanych ZUS.

Vypracovala: Mgr. Eva Krilikové, riaditelka ZUS 4“%\“85&.!11“’@[\!;;3”\ o

Prerokované a schvalené na pedagogickej rade dia 15.10. 2018
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Prerokované a schvilené na Rade Skoly diia 16.10, 2018 / * /& /j:/ :;ff?“

Stefan Zﬂhanfk
predseda Rady Skoly



